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ZAPIS

z jednani pracovni skupiny pro rovné prileZitosti
Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV registraéni ¢. CZ.02.02.XX/00/23_017/0008970

datum kenan 20.11. 2025
€3S Kon 14:00 hOd.

M&U Ndmeéét nad Oslavou

PRITONMINI:

Dle prezenéni listiny, ktera je prilohou tohoto zapisu.

1. Uvod
2. Revize analytické ¢asti, SWOT-3 analyza
3. Implementacni aktivity
4. Evaluace a zavér
Uvod

Clenové pracovni skupiny byli pfivitani a sezndmeni s programem jednani.

V Uvodu manaZerka projektu informovala pfitomné o aktudlnim stavu dokumentace MAP V.
Clenové pracovnich skupin byli obezndmeni s aktualizovanou analytickou &asti, kterou pfipravil
realiza¢ni tym. Potreba této aktualizace vznikla na zakladé novych skutecnosti v izemi vyvolanych
dostavbou 5. bloku Jaderné elektrarny Dukovany, kterd ovliviiuje budouci potfeby Skolskych
zafizent.

Pracovni skupiny, jejichZ jednani bylo spole¢né, proto vénovaly podstatnou ¢ast schiizky pravé revizi
analytické ¢asti pripravené realizaénim tymem a aktualizaci SWOT-3 analyzy pro vsechna tfi kli¢ova
témata.

SWOT-3 analyza a Analyticka ¢ast
Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

e Skupina se vyjadiovala k tomu, jak moderni didaktické metody mohou pomoci v inkluzi Zak
se SVP. Clenové diskutovali o tom, Ze badatelsky orientovana vyuka umoZiiuje zapojit i slabsi
zaky skrze prozitek namisto teoretickych textd.

e PSRP resila klesajici Uroven ¢tenarstvi v rodinach, coZ prohlubuje nerovnosti mezi détmi jiz
pri vstupu do Skoly.

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
registracni ¢. CZ.02.02.XX/00/23_017/0008970
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e Jako prileZitost bylo pojmenovéano vyuZivani robotiky a digitélnich her pro motivaci déti
ohrozenych Skolnim neuspéchem.

e Clenové hovorili o nutnosti vybavit $koly ¢tenarskymi koutky jako bezpe¢nymi zénami pro
znevyhodnéné 7aky.

e Diskutovalo se o podpofe nadanych z4kd, ktefi v heterogennich tfidach ¢asto nedostavaiji
adekvatni podnéty pro svij rozvoj.

e Skupina navrhla model sdileni odbornych uceben tak, aby i déti z malotfidek mély pfistup k
moderni didaktice (problémy s dopravou do mista urceni).

e Jako hrozbu &lenové vidi pretizeni uditelt pfipravou individualizovanych pomdcek pro Siroké
spektrum potreb.

’

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani a podpora
managementu tridnich kolektiv(

e Skupina vyzdvihla vysokou motivaci pedagogl v regionu k uceni se metodam prace s
heterogenni tridou.

e Clenové diskutovali o nedostateéné pripravé ucitell na vyuku déti s odlisnym matefskym
jazykem (vystavba Dukovan).

e PS RP fedila potfebu vzdélavani sborl v oblasti wellbeingu a psychohygieny pro zvladnuti
naro¢nych inkluzivnich procesu.

e Jako ptilezitost ¢lenové vidi vyuZzivani mentoringu a supervizi hrazenych z projektd Sablon.

e Skupina hovofila o nutnosti posilit pedagogicky leadership tak, aby Feditelé dokazali budovat
otevienou kulturu skoly.

e Diskutovalo se o hrozbé vyhoteni asistent(i pedagoga z dlivodu jejich nejasného statusu a
nizkého ohodnoceni. PS RP navrhla zavedeni pravidelnych kulatych stoll pro sdileni
zkuSenosti mezi asistenty napfic regionem.

e Clenové kvitovali spolupraci se ,Stfednim clankem®, ktery metodicky pomaha s
nastavovanim rovnych pfrilezitosti.

Rozvoj potencidlu kazdého Zaka, zejména Zaku se socidlnim a jinym znevyhodnénim

e Tato sekce je pro PS RP matefskym tématem a ¢lenové zde potvrdili stabilitu uzemf bez
socialné vyloucenych lokalit.

e Diskutovalo se o budovani bezpe¢ného klimatu $kol, které stoji na dobrych vztazich, nikoliv
jen na administrative.

o Clenové fedili slabou stranku v podobé strachu rodicli ze stigmatizace ditéte diagnézou, coz
zpozduje v€asnou pomoc.

e Jako prilezitost skupina navrhla pofadani neformalnich workshop( pro rodice a déti k
budovani davéry ke kole.

Projekt MAP ORP Ndmést nad Oslavou IV
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e PS RP velmi kriticky hodnotila absenci klinickych logopedl a psychologd primo v ORP
Namést.

e Skupina prosazuje model sdileni specialistd mezi Skolami, aby se zkratily dojezdové
vzdalenosti pro rodiny.

e Hrozbou mize byt predikovany pfiliv cizinct (dostavba JEDU), ktery vyZaduje okamZitou
piipravu na vyuku cestiny jako druhého jazyka.

e Clenové upozornili na riziko socidlniho napéti v tfidnich kolektivech pfi narazovém zvysSeni
poctu novych déti.

Investicni zaméry

e Skupina se zaméfila na to, aby investice do budov pfimo podporovaly bezbariérovost a
inkluzi.

e Clenové diskutovali o nutnosti budovani relaxacnich zon a tichych koutkd pro déti s ADHD
nebo autismem.

e PS RP fedila nedostatek kapacit v MS Hartvikovice (124 %), coz ohroZuje rovny pfistup k
predskolnimu vzdélavani v dané obci.

e Jako ptilefitost byla oznacena vystavba novych détskych skupin, které umozni dfivejsi navrat
rodic¢t do prace.

e Skupina kvitovala investice do modernizace Skolnich zahrad, které budou slouZit jako
venkovni u¢ebny pro viechny déti.

o Clenové upozornili na technicky stav mnoha historickych budov, které neumoziuji snadné
vybudovani vytah.

e Diskutovalo se o bezpe¢nosti dopravy déti do $kol z mensich obci, coZ je bariérou pro rovny
pfistup k volno¢asovym aktivitam.

e Skupina navrhla investovat do vybaveni pro logopedické prevence pfimo v budovach
materskych skol.

Aktualizovand SWOT analyza je pfilohou tohoto dokumentu. Pracovni skupiny souhlasi
s odeslanim revidované Analytické &asti a aktualizace SWOT-3 analyzy k odsouhlaseni Ridicim
vyborem.

Strategicky ramec a Akéni plany

Clenové pracovnich skupin byli informovani, Ze byla realizaénim tymem podana dne 23. 10. 2025
zpréva o realizaci, kterd viak byla ke 4. 11. 2025 pfipominkovana. V dlsledku toho byl k opravé
vracen jak Strategicky ramec, tak Akéni plany, s vytkou, Ze v nich chybély fadné oznacené
,prileZitosti, zpGsob financovani aktivit, jejich ¢asovy harmonogram a indikatory. Pracovni skupina
pro rovné prilezitosti v dokumentech pfileZitosti sice oznacila, ale pouze v tabulkové Casti
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investi¢nich priorit, coZ bylo kontrolnimi organy vyhodnoceno jako nedostatecné. Pracovni skupina
pro financovéani v minulém sledovaném obdobi vypracovala zplsob financovéni aktivit, avsak pri
sestavovani dokumentu byly informace opomenuty vloZit stejné jako ¢asovy harmonogram aktivit a

jejich navaznost na indikatory.

Clenové Pracovni skupiny pro rovné prilezitosti se tedy nasledné vénovali dopInéni prilezitosti jak
do Strategického ramce, tak do Ak&nich plant a pracovni skupina pro financovani zkontrolovala
zplsoby financovani, které odsouhlasila v plvodnim znéni. Spole¢né pak jeSté zkontrolovali
navaznost aktivit na indikatory a jejich ¢asovy harmonogram.

Dal$im bodem setkéni pak bylo posouzeni, zda je v souvislosti s nové aktualizovanou analytickou
¢asti nutné tyto strategické dokumenty vécné ménit. Po podrobném projednani se pracovni skupiny
shodly, 7e Strategicky rdmec i Akéni plany jsou i po aktualizaci analytické &asti stale pIné aktualni,
plynule na ni navazuji, a po doplnéni pfipominek viz. vy3e, je nenf tfeba jinak vécné upravovat, ani
dale aktualizovat. Tato shoda byla potvrzena jako zdkladni podklad pro nasledné schvalovani
dokumentace Ridicim vyborem na jeho setkani 19. 12. 2025.

Implementacni aktivity

Clenové pracovni skupiny byli seznameni s aktudlnim stavem realizace a pfiprav vSech aktivit, a
predev$im téch, které spadaji do oblasti rovnych pfileZitosti.

Kantor Namést

Termin: 03. 10. 2025 / 15:15 —20:00 hod.

Cilovéa skupina: pedagogitti a nepedagogicti pracovnici, vedeni kol

Popis: Akce ,Kantor Namé&st” se uskutecnila v prostorach DDM Radost. Program tvofili dva hodinové
workshopy s Mozkohernou a kurzem 1. pomoci proZitkem. Ucastnici, ktefi se nezapoji do
workshopi, se budou moci zi¢astnit Unikové hry a nebo aZ neformélni podvecerniho posezeni.
Pocet ucastnikd: 38

N&klady na aktivitu: max. 40 000 K¢

DysOlympiada

Termin: 31. 10. 2025

Cilova skupina: déti a zaci

Popis: Aktivita Olympidda bez hranic byla pfipravena ve spolupréci s pedagogy ZS Komenského.
Souté? byla uréena zakim 3.-5. tfid se specifickymi vzdélavacimi potfebami a dalsim détem, které
se potykaji se znevyhodnénim. Cilem bylo posilit jejich sebevédomi a dat jim pfileZitost zaZit uspéch.
Souté? probé&hla v sokolovné v Namésti nad Oslavou. Aktivity se mohly za Skolu zucastnit max. 2
druzstva po trech Zacich.

Pocet Ucastnik(: 24 zakad

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
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Naklady na aktivitu: max. 5 000 K¢

Listovani — Lukas Hejlik

Termin: 14. 11. 2025 v 10:45 — 11:45 hod. / sokolovna v Namésti
Cilova skupina: déti a zaci

Pocet Gcastnik(: 207 zak(

Naklady na aktivitu: 10.000 K¢

Souté? v anglickém jazyce — ,Skolstvi u nds a v zahranici”
Termin: 04. 11. 2025 - Z5 Bfeznik
11. 11. 2025 - Z§ Mohelno
18. 11. 2025 - Z§ Komenského
25.11. 2025 - Z8 Husova
Cilova skupina: déti a Zaci
Popis: Souté? vtomto Case jedté probihd a jejim cilem je propojit primy kontakt Zakd s rodilym
mluvéim a nasledné ovéfit znalosti hravou formou. Program vede rodily mluvéi Aaron Osice Phillip
ze 7S Husova. Po absolvovani setkdni obdrzi $koly odkaz na online kviz (Wordwall nebo Kahoot).
Aktivita byla pfijata véemi Skolami, kterym byla nabidnuta.
Pozndmka: RT zajidtuje organizaci a koordinaci termind, PS PMDF ve spolupréci se 7S Husova
pripravi soutézni obsah.
Néklady na aktivitu: max. 25 000 K¢&

Webinar — Jifi Halda

Termin: 25. 11. 2025

Cilova skupina: vefejnost, rodice déti a Zak(, ostatni aktéfi ve vzdélavani

Pozndmka: RT zajisti pribéh aktivit, online platformu a pozvanky. Téma bylo navrzeno ,Jak
komunikovat s dospivajicimi.

Naklady na aktivitu: 10.000 K¢

Seminar — Lidmila Pekafova - Komunikace s détmi, aneb pro¢ to neumime

Termin: 27.11.2025

Cilové skupina: vefejnost, rodi¢e déti a Zakd, ostatni aktéfi ve vzdélavani

Pozndmka: RT zajisti priibé&h aktivit, online platformu a pozvanky. Termin, lektora a téma:
Komunikace s détmi, aneb proc¢ to neumime zajistila PS RP

Néklady na aktivitu: 10.000 k¢

Sdileni dobré praxe —ZS Mohelno
Termin: 04. 12. 2025
Cilovéa skupina: pedagogitti a nepedagogicti pracovnici, vedeni skol
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Popis: Sdilenf dobré praxe je aktivita v nasem Uzemi velmi vitana a zacind se t&sit velké navstévnosti
ze stran pedagogu.

Pozndmka: Propagaci zajisti RT, program a termin zajisti PS RP a PS PMDF ve spolupraci s
hostitelskou Skolou.
Naklady na aktivitu: max. 2 000 K¢ (obcerstveni, doprava)

Beseda — Nestastna selfie

Termin: 04.12.2025 / 08:15 — 09:45 hod.

Cilova skupina: déti a Zaci

Poznamka: RT zajisti sokolovnu ve spolupraci s Méstskym kulturnim stfediskem v Namésti nad
Oslavou a nabidne aktivitu $koldm. PS RP pomUze s organizaci aktivity. V rdmci programu se Zaci
sezndmi s pojmem kyber3ikana jako specifickou formou Sikany, kterd probihd prostfednictvim
elektronickych médif a socialnich siti. Diskutovat se bude o nejcastéjich projevech kybersikany.
Néklady na aktivitu: 15.000 K¢

Sdileni dobré praxe — M3 Trebi¢ska, Namést nad Oslavou

Termin: 16. 12. 2025

Cilova skupina: pedagogicti a nepedagogicti pracovnici, vedeni Skol

Popis: Sdileni dobré praxe je aktivita v naSem Uzemi velmi vitana a zacina se tésit velké navstévnosti
ze stran pedagogl. Zcela poprvé se podafilo PS RP a PS PMDF zajistit sdileni v matefské skole.
Pozndmka: Propagaci zajisti RT, program a termin zajisti PS RP a PS PMDF ve spolupraci s
hostitelskou Skolkou.
Naklady na aktivitu: max. 2 000 K¢ (obcerstveni, doprava)

Stimulaéni pomcky

Termin: fijen-prosinec 2025

Cilové skupina: déti a Zaci, pedagogicti a nepedagogitti pracovnici

Popis: Clenové PS RP se po diskusi s ostatnimi ¢leny pracovnich skupin shodli na tom, Ze Castka
27.000 K& neni nikterak vysoké a pofizovat stimulaéni pomdcky na vrub nositele projektu MAP a
poté je pljcovat by bylo ndroéné a neefektivni. Bylo tedy rozhodnuto, Ze avizovanych 27.000 K¢
bude rozdéleno mezi devét matefskych $kol v ORP Namést nad Oslavou a to kazdé Skolce 3.000 K.
Stimula&nimi pomtickami se rozumi logopedické pomUcky pro rozvoj feci, vyslovnosti a dechovych
dovednosti. Dale senzomotorické pomdcky podporujici koordinaci pohyb( a vnimani téla, rozvojové
hry a pomUcky zamé&Fené na pozornost, pamét a prostorovou orientaci, anebo také pomucky pro
rozvoj jemné motoriky. Daldimi moZnostmi jsou tako pomdcky relaxaéni a hudebni, které
napomahaji zklidnéni a soustredéni.

Poznadmka: PR F a PS RP pfipravil jednoduchy formular, které Skolky vyplnily a RT jiz feSi vSechny
potiebné néleZitosti ke spravnému prouctovani.

Néklady na aktivitu: max. 27000 K¢&

Listovani — Liduska Jelinkova

Projekt MAP ORP Ndmést nad Oslavou IV
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Termin: fijen—prosinec 2025

Cilova skupina: déti a Zaci

Popis: Aktivita Listovani vznikla ve spolupréci s pani Liduskou Jelinkovou, dlouholetou uéitelkou MS
a lidrem naseho Uzemi, kterd napsala &tyFi autorské piib&hy pro déti. Cteni bude probihat p¥imo ve
tfidach MS, vzdy pFiblizné 20 minut.

Poznamka: RT zajistil harmonogram listovani na Skolkach, propagaci a zajistil také odvoz pani
Jelinkové do Skolek. Aktivity se zucastni vSechny Materské Skoly vregionu. PS PMDF pfipravil
podklady a pomohl s organizaci. Clenové PS F ocenili vyuZiti mistniho lidra, které p¥inasi vysokou
kvalitu aktivity pfi Uspore naklad.

Naklady na aktivitu: max. 5 000 K¢

Zavér

Na prededlém setkani probéhla informace, 7e od 01. 08. 2025 plisobi na ZS a MS Hartvikovice nova
reditelka Skoly pani Mgr. Hana Nedvédova, ktera nahradila pani Mgr. Janu Havrankovou. Nova pani
Feditelka vyjadFila zajem podilet se na aktivité v Ridicim vyboru, aviak k 1. 9. 2025 ponechavé funkci
v PS RP pani Havrankové, ktera je stale ucitelkou Skoly.

V zavérecné casti jednani se ¢lenové pracovnich skupin shodli, Ze revidovand SWOT-3 analyza a
aktualizovana analyticka ¢ast presné reflektuji novou realitu regionu spojenou s dostavbou Jaderné

elektrarny Dukovany. Potvrdili, Ze Strategicky ramec i Akéni plany jsou s témito zjisténimi v souladu
a po provedenych opravach v oznaceni pfrileZitosti jsou pfipraveny ke schvaleni.

Jednani byl pritomen také externi evaludtor projektu, ktery &leny informoval o aktualnim stavu
zpracovani vnitfniho hodnoceni projektu. Evaludtor shrnul dosavadni pribéh sbéru dat, ktery
zahrnuje dotaznikova Setfeni i polostrukturované rozhovory s aktéry v Uzemi. Podékoval clenlim
pracovnich skupin, ktefi maji pfimou zkuSenost s dopady realizovanych aktivit ve Skolach za zpétnou
vazbu.

V diskusi se zastupci skupin shodli na tom, Ze evaluace méa pro projekt zdsadni sebereflektivni
vyznam, nebot pomaha pojmenovat silné stranky vzdélavani v  ORP Namést nad Oslavou a
identifikovat oblasti vyZadujici podporu v dalsim obdobi.

Manazerka projektu podékovala pritomnym za jejich odborny vklad pfi aktualizaci dokumentace a
vybornou spolupraci béhem projektu na pfipravé implementacnich aktivit.

Dalsi setkani pracovnich skupin se uskutec¢ni dle pfipadné potfeby.
ZAZNAM VYPRACOVAL: Megr. Jana Havrankova

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
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ZAZNAM OVERILA: Petra Mérkova

Koordinateonka projektu MAPR V.

V Namésti nad Oslavou: 21. 11. 2025

Ptilohy:
Presencni listina
SWQOT-3 analyza MAP IV

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
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POZVANKA

na jednani pracovni skupiny pro rovné pfilezitosti
Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV registraéni & CZ.02.02.XX/00/23_017/0008970

datgﬁnjikgnréni 20.11. 2025
cas konani 14:00 hod.

ANSONONENIS MeU Namést nad Oslavou

PROGRAM:

Uvod
Revize analytické ¢asti, SWOT-3 analyza

Implementacni aktivity
Evaluace a zavér

AN

‘ Séarka Zednigkova
| manazerka projektu
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Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikli ve vzd&lévani a podpora managementu

tfidnich kolektivd

Silné stranky

Pedagogové v regionu aktivné vyhledavaji dalsi
vzdélavani a osobnostni rozvoj.

Podpora gramotnost{ a inovativnich forem vyuky
je pevné zahrnuta v SVP vétsiny kol

Funkéni sitovani mezi &kolami, zfizovateli a SVC v
ramci ORP.

Aktivni vyuZivani podpory IPs Stfedni ¢lanek a
koordinace s projektem IDZ.

Absence socialné vyloucenych lokalit umoziuje
zamérit se na kvalitu pedagogiky, nikoliv na
represi

Prilezitosti
VyuZiti $ablon OP JAK na psychohygienu a

supervize pro pedagogy

Identifikace a sitovani mistnich expertd pro
vzdjemné hospitace a predavani zkuSenosti

Implementace metodik vytvorenych v narodnich
projektech pro kurikuldrni praci

Moznost Cerpat vladni finance na modernizaci
odbornych uceben od ledna 2027

Propojeni formalniho a neformalniho vzdélavani
pro rozvoj kompetenci Zaka

Sdileni dobré praxe v inkluzi a wellbeingovych
programech napfi¢ Skolami v Gzemi

Zdroj: Pracovni skupiny

' Slabé stranky

Pfetrvava problém s vysokou cenou a
malou provazanosti seminarl s redlnou
Skolni praxi

Absence $kolnich psychologl a
specialnich pedagogt na stabilnich
Uvazcich (zavislost na projektech)

P¥iprava badatelsky orientovanych a
inovativnich forem vyuky pfi vysokém
Uvazkovém zatiZzeni

Absence systematického uvadéni novych
kolegtl do praxe na nékterych $kolach.

Vysokd zatéZ rediteld administrativou
projektd na tkor pedagogického
leadershipu.

- Hrozby

Riziko odchodu pedagogt i specialistd za

lepSimi mzdami

Riziko rezignace na inovace v dlsledku
extrémni administrativni a demografické
zatéze

Nepfipravenost pedagogt na
management kolektivd (do budoucna
moznd s vysokym podilem déti cizinc()

Stagnace obsahu vzdélavani v rychle se
transformujicim regionu

Zanik pozic asistent a specialistl po
skonceni cykld OP JAK

Chybéjici stabilnf financovani aktivit nad
ramec kratkodobych dotaénich tituld

P
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Pozndmky - silné stranky:

Pedagogové v ORP Nameést nad Oslavou projevuji nadstandardni ochotu k osobnimu
rozvoji a sebevzdélavani, co? je umocnéno podporou ze strany vedeni Skol. Tato silna
vnitini motivace je klicem k Usp&sné implementaci inovovanych Ramcovych vzdélavacich
programt (RVP).

Region t&%{ z Uzké spoluprace mezi $kolami, zfizovateli a Stfediskem volného ¢asu, cozZ
umo?fiuje propojovat teoretickou vyuku s praktickymi aktivitami a neformalnim
vzdélavanim.

Stabilita Gzemi bez socialné vyloucenych lokalit navic dovoluje pedagoglim soustredit se
primarné na rozvoj didaktickych kompetenci a kvalitu vyuky.

Poznamky - slabé stranky:

Hlavni slabinou zOstava trh s dotaénim vzd&lavanim, kde kurzy Casto postradaji
provazanost s redlnou praxi nebo jsou pro $koly financné nednosné

Daléim kritickym bodem je personalni nejistota u specialistd (psychologove, specialni
pedagogové), ktefi jsou placeni z docasnych projektd, coz brani systematickému
managementu tfidnich kolektivi v delSim ¢asovém horizontu.

Vysoké Uvazkové zatizeni utiteld v kombinaci s extrémni administrativni zatézi rediteld
dramaticky snizuje prostor pro skuteény pedagogicky leadership a kreativni pfipravu
modernich forem vyuky

Poznamky - prileZitosti:

Projekt OP JAK (Sablony) pFedstavuje zasadni Sanci na financovani supervizi, mentoringu a
psychohygieny, coZ jsou kli€ové nastroje pro prevenci vyhoteni a stabilizaci pedagogickych
tym.

Jako perspektivni se jevi model sdileni mistnich lidrd, ktefi mohou fungovat jako mentofi
napti¢ skolami v celém ORP.

Diky Akénimu planu Dukovany md region exkluzivni moznost Cerpat v budoucnu finance na
modernizaci infrastruktury i obsahu vzdé&lavani, co? by mélo pomoci pfitdhnout i nove,
mladé kvalifikované pedagogy.

Redeni - hrozby:

K vyFeseni kritické zatéZe vedeni Skol by bylo fedenim aktivni vyuziti institutu spolecenstvi
obci, ktery umozfuje zfizovatelim v regionu sdilet odborniky na projektovy management,
personalistiku a spole¢né nakupy. Timto krokem, podpofenym metodickou pomoci IPs
St¥edni ¢lanek, by mohlo dojit k uvolnéni kapacit feditelli pro pedagogicky leadership a
systematickou péci o wellbeing jejich sbord.

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
registracni & €Z.02.02.XX/00/23_017/0008970
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Proti odlivu kvalifikovanych pedagogl do komeréniho sektoru &i jinych oborl by bylo
vhodnym Feenim prosazovani projektd na podporu dostupného najemniho bydleni
uréeného pro kli¢ové profese ve 3kolstvi v celém spravnim obvodu. Soucasné je fesenim
maximdlni vyuziti gablon OP JAK pro financovani kurz(i psychohygieny, supervizi a
profesniho rlistu, co? zvy3i atraktivitu prace v regionalnich $koldch i bez pfimé mzdové
konkurence.

V reakci na rostouci heterogenitu t¥idnich kolektivd a pfichod déti s odlisnym materskym
jazykem by bylo Fe$enim v¢asné personaini posileni skol.

Proti hrozbé finan&niho propadu po skon&eni dota¢nich cyklt by bylo fedenim nastaveni
modelu vicezdrojového financovani. Re3eni by spocivalo v kombinaci statnich
rozpottovych zdrojl uréenych pro strategicky vyznamna Gzemi s doplikovymi prispévky
krajt a obci, &imZ se zajisti kontinuita pozic $kolnich psychologl a specialnich pedagogU.
Riziko nesouladu SVP s aktudlnimi potfebami praxe by bylo feitelné intenzivnim sitovanim
pedagogl s mistnimi experty a odborniky.

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
registraéni & €2.02.02.XX/00/23_017/0008970
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Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci
Silné stranky ‘  Slabé stranky

Infrastrukturni dluh v oblasti vybaveni
specializovanych dilen a pfirodovédnych
laboratofi

Vysokd invence a motivace pedagogl pfi
zavadéni badatelsky orientované vyuky

Vysokd personalni a Casova narocnost

Silné lokalni Femeslné zazemi a tradice v regionu . o, . o,
ptipravy praktickych a inovativnich forem

Naméstska .

vyuky
Zkusenosti gkol s Uspésnou implementaci Obtizné zajistovani odbornych specialistd
projekti modernizace ICT a multimedidlniho a instruktor( pro technicky zamérené
vybavenf obory

, , _ , Nedostateéné systematické propojeni
Nadstandardni spoluprace se Stiediskem volného L, ¥ p P J, ,
teoretické vyuky s exkurzemi do redlnych

asu pri podpore technickych zajma déti , .
pri podp IeRycen 3] technologickych provozl

Prilezitosti ' 'Hrozby

Nesoulad obsahu vzdélavani (SVP) s
dynamicky se ménicimi potfebami trhu
prace

Exkluzivni financovani modernizace $kolstvi
(Akéni plan Dukovany)

Odliv technickych a IT specialistd ze

Zapojeni do krajského projektu IDZ pro sdileni
SPEISE rajskeho proje pro saient gkolstvi do lépe placeného komeréniho

modernich odbornych ué¢eben a metodik

sektoru
Rozvoj 5G siti a odstranéni , bilych mist” v Administrativni zatéZ spojend s realizaci
konektivité pro vyuziti cloudovych technologi technicky narocnych investic

Vyuziti $ablon OP JAK pro posileni personalnich Finanéni neudrZitelnost provozu drahych
kapacit technologii po skonceni dotaci.

Spolupréace s mistnimi femeslniky a pofddani akcf
typu ,,Dny techniky”.

Zdroj: Pracovni skupiny

Poznamky - silné stranky:

e Region se mlZe opfit o stabilni sbor pedagogd, ktefi prokazuji zna¢nou miru invence pfi
zavadéni modernich prvkd do vyuky, jako je badatelsky orientované vyucovani. Tato vnitrni
motivace utiteld je kli¢ovym piedpokladem pro to, aby budouci investice do infrastruktury
byly plnohodnotn vyuZity pro rozvoj redlnych kompetenci zaku.

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
registracni & €Z.02.02.XX/00/23_017/0008970
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Skoly v ORP Namést nad Oslavou maji vybudovanou dobrou tradici v Cerpani prostredkl
na modernizaci ICT. Pfedchozi etapy projektd umozZnily vybavit $koly zakladni technikou,
co? vytvofilo solidni zaklad pro sou¢asny prechod k pokrogilym digitalnim kompetencim.
Region disponuje silnym femesinym zdzemim, které predstavuje unikatni devizu pro
propojovani formalniho vzdélévani s praxi. Existujici spoluprace se subjekty neformalniho
vzddlavani (SVC) umoinuje détem rozvijet technické mysleni i mimo bézny ramec
vyucovani.

Poznamky - slabé stranky:

Hlavnim limitujicim faktorem zGstéva stav odbornych uceben a dilen, které v mnoha
piipadech neodpovidaji standardim moderniho prdmyslu a techniky. Tato slabina brani
plnohodnotnému rozvoji praktickych dovednosti Zakd, pfestoze teoreticka pfriprava je
hodnocena jako kvalitni.

Pfiprava technicky a badatelsky zamérené vyuky je pro ucitele extrémné ¢asové narocna.
Nedostatek specialisti, ktefi by byli schopni vést vyuku v Uzce profilovanych technickych
disciplinach, piedstavuje bariéru pro rozsifovani nabidky odbornych volitelnych predmétd
a krouzkd.

Analyza identifikovala potfebu posilit vazbu mezi Skolami a mistnimi zamestnavateli.
Absence systému pravidelnych exkurzi a odbornych ukézek v redlnych firmach snizuje
atraktivitu technickych oborti v o¢ich zak( i jejich rodicu.

Poznamky - prileZitosti:

Status strategicky vyznamného tzem{ v souvislosti s transformaci regionu pfinasi prilezitost
k vyuZiti dotaci, kterd nabidne cilené finance na modernizaci vzdélavaci infrastruktury. To
umozni realizovat zaméry, na které by béZné rozpocty obci nestacily.

Zapojeni do projektu IDZ Kraje Vysocina otevira prostor pro sdileni specializovanych
uteben a drahého vybaveni mezi vice $kolami v ORP. Tato spoluprdce mize vyrazné
zefektivnit investi¢ni naklady a umozZnit zakam pfistup ke $pickovym technologiim.
Planovany rozvoj vysokorychlostniho internetu a 5G siti v regionu je zasadni prileZitosti pro
odstranéni technologickych bariér. Stabilni konektivita umozni $koldm piné vyuZivat
moderni didaktické zdroje vytvorené v narodnich projektech a zavadét prvky virtualni
reality ¢i cloudové vyuky.

Resenf - hrozby:
Proti hrozbé nesouladu wyuky s dynamickym trhem prace by bylo FeSenim vcasne
pfizptsobeni Skolnich vzdéldvacich program( (SVP) v metodické koordinaci napfiklad s
projektem IDZ. ReSenim je také zavedeni platformy pro pravidelné setkavani ucitell s
experty z praxe.

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
registracni &. CZ.02.02.XX/00/23_017/0008970
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K odvraceni rizika odchodu specialistt do komeréni sféry by bylo feSenim prosazovani
projektd na podporu dostupného najemniho bydleni pro zameéstnance ve Skolstvi a posileni
wellbeingu pedagog(l. Vhodnym Fedenim by mohlo byt také vyuZivani sdilenych Uvazkd s
odborniky z technologickych firem.

Pro zvladnuti technicky naroéné piipravy investiénich projektd by bylo FeSenim aktivni
vyuziti nového institutu spolegenstvi obci, ktery by umoznil sdilet specialisty na projektovy
management a verejné zakazky.

Proti hrozbé nedostatku prostiedk( na servis modernich technologii by bylo vhodnym
Fedenim nastaveni systému vicezdrojového financovani, kde by specifické vladni
kompenzace za transformaci Uzemi dopliiovaly obecni rozpocty pfi zajistovani provozu a
obnovy vybaveni.

Hrozbu klesajiciho zajmu o Femesla by bylo fesitelné intenzivnim kariérovym poradenstvim
a poradanim akcf typu ,Dny techniky”, které by détem i rodicim predstavily prestiz a
perspektivu modernich technickych profesi v jejich transformovaném regionu.

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
registracni &. €Z.02.02.XX/00/23_017/0008970
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Rozvoj potencialu kazdého Zéka, zejména Zakd se socidlnim a jinym znevyhodnénim

Silné stranky
Absence socidlné vyloucenych lokalit

Bezpelné a inkluzivni klima $kol
Dostupnost specialnich pomiicek
Funkéni partnerstvi v uzemi
Vysokd motivace pedagog
Prilezitosti

Stabilizace personalu skrze OP JAK
Model sdileni odbornikd v ORP
Snizeni poctu déti ve tfidach

Spole¢né aktivity rodi¢d a déti

Osvéta a spolecné aktivity pro rodice a déti

Zdroj: Pracovni skupiny

Poznamky - silné stranky:

Slabé stranky

Nesystémové financovani podpurnych
pozic

Limitovana podpora nadanych zaku
Bariéry v diagnostice a spolupraci

Nedostatek mistnich specialistd

Hrozby

Demograficky tlak

Riziko socidlniho napéti

Extrémni administrativni zatéz
Finan&ni neudrzitelnost po projektech

Nizk& mira akceptace diagndz v rodindch
(stigma), nedostatecné rozpoznavani
nadani

e Skutednost, 7e ORP Naméit nad Oslavou patii mezi 25 % uzemi v CR bez socialné
vylou€enych lokalit, je zésadni devizou. Tato absence vyloucenych enklav umozriuje Skolam
soustfedit se na individualni rozvoj 7akd bez nutnosti fesit koncentrované socidlné
patologické jevy, coZ vyrazné usnadiuje proces inkluze.

e Skoly v regionu nefedi inkluzi pouze jako administrativni povinnost, ale aktivné buduji
bezpetné klima zaloZené na dobrych vztazich mezi Zaky a uciteli. Pravidelna setkani
pracovnich skupin pro rovné pfilezitosti potvrzuji, Ze vymeéna zkuSenosti v této oblasti je v

Uzemi prioritou.

e Regiondlni kolstvi se v poslednich letech naucilo efektivné vyuzivat dotacni zdroje k
nakupu specidlnich didaktickych a kompenzacnich pomucek. Tato materialni zakladna je
kli¢ova pro podporu déti se specifickymi vzdélavacimi potfebami piimo v béznych tridach.

Pozndmky - slabé stranky:

MIisSTN4
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Soutasna situace v ORP Nameést nad Oslavou je charakteristicka vysokou zavislosti na
docasnych dotaénich titulech, zejména na tazv. ,Sablonach”. Kli¢ové pozice, jako jsou
specialni pedagogové &i asistenti, nejsou financovany ze stabilnich narokovych Gvazkd, ale
z projektovych penéz, coz vede k nejistoté pracovnikl i vedeni Skol.

Analyza potvrzuje, 7e pedagogové jsou v heterogennich tfidach Casto pIné vytizeni praci se
slab&imi 4ky a Fedenim jejich specidlnich vzdélavacich potteb, coZ se dé&je na ukor déti
nadanych a mimoradné nadanych. Tito zaci pak v systému postradaji dostatecnou motivaci
a mohou pocitovat netspéch.

Z4sadni prekazkou v Uzemi je nizkd ochota ¢asti rodicl spolupracovat na vCasné
diagnostice neuro-vyvojovych poruch, cozZ je Casto spojeno se strachem ze spolecenské
stigmatizace (,nalepkovani“). Rodice si vady déti ¢asto nepfipousti, coZ ztézuje pripravu
déti na skolni dochazku.

ORP N&amé&&t nad Oslavou dlouhodobé trpi absenci klinickych logoped, foniatr(i a détskych
psychologl. Rodi¢e déti se specifickymi vadami feci ¢i poruchami chovani jsou nuceni
dojizdét za kvalitni odbornou péci do vzdalenéjsich center, jako je Trebic, coz zvysuje
¢asovou i finanéni zatéz rodin.

Poznamky - prilezitosti:

e VyuZiti dotacnich tituld, zejména tzv. ,Sablon“z Opera&niho programu Jan Amos Komensky

(OP JAK), predstavuje zasadni prilezitost pro finanéni stabilizaci podptrnych pozic, jakojsou
asistenti pedagoga ¢i speciéini pedagogové. Tato podpora je klicovd, protoze financovani
téchto pozic bylo v minulosti ¢asto nesystémové a zavislé na docasnych dotacnich
projektech. Zapojeni do projektl motivuje pedagogicky sbor klepSim vykonim a umozniuje
nakup potfebnych didaktickych a kompenzaénich pomtcek pfimo pro praci s détmi se
specifickymi vzdéldvacimi potfebami. Projekt MAP IV v tomto ohledu slouzi jako metodicka
opora $koldm pfi planovani téchto aktivit tak, aby odpovidaly redlnym potfebam a byly
udrzitelné.

Vytvoteni systému sdilenych odbornych pozic v rdmci ORP Namést nad Oslavou je vhimano
jako efektivni cesta k zajisténi odborné péce i pro mensi Skoly v regionu. Tento model se
tyka predevsim logopedd, psychologt nebo specidlnich pedagogt, kteri by mohli byt k
dispozici vice zafizenim soucasné. Sdileni specialistd umoznuje véasnou diagnostiku a
odbornou pé¢i pfimo v Gzemi, coZ vyrazné snizuje ¢asovou i financni zatéz rodin, které nyni
musi za pé¢i dojizdét do vzdalengjsich center. Strategicky rdmec MAP IV tento cil vyslovné
definuje jako prioritu pro rozvoj inkluzivniho prostfedi.

Analyza identifikuje sniZeni poCtu Zakd v heterogennich kolektivech, idealné na hranici
maximalng 15 déti ve tfidé, jako zasadni ptileZitost pro kvalitni inkluzi. Nizsi pocet déti
umo?zriuje pedagogdim a jejich asistentlim zajistit vzdélavani upravené na miru konkrétnim
potiebam ¥aka, at uZ v pfipadé neuro-vyvojovych poruch nebo v pfipadé déti nadanych.
Tento pristup je vniman jako Ucinnd prevence pred opomijenim nadanych a primérnych

e

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
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déti, které v prili§ velkych a rdznorodych skupinach casto postradaji dostatecnou
pozornost.

Poradani neformalnich vzdélavacich akci, jako jsou tvofivé dilny, deskové hry Ci
mozkohratky, slouZi k posileni komunitniho charakteru $kol a upevnéni vztahu mezi
rodinou a kolou. Tyto aktivity maji za cil namotivovat nejen déti k dalSimu rozvoji, ale
predeviim rodice, kteFi jsou pro své potomky zakladnim vzorovym modelem. Spolec¢né
straveny &as pfi smysluplnych &innostech v bezpetném prostiedi Skoly pomaha rozvijet
talent déti a zlepsuje celkové vnimani vzdélavaciho procesu v roding.

Zvyéeni informovanosti rodi¢ovské vefejnosti prostfednictvim seminard a workshopt se
zkugenymi odborniky je kli¢em k pfekonani psychologickych bariér spojenych s diagndzou
poruch. Spoleénd setkdvani rodit, asistentl pedagoga a uciteld maji vést k navazani
davérného vztahu a k vzajemnému pochopeni metod, které Ize aplikovat i v domacim
prostiedi. Projekt MAP IV pro tyto tcely definuje specificky indikator zaméreny na pocet
osvétovych akci, jejich? cilem je zvy3it povédomi o rovnych pfilezitostech a principech
inkluze u Siroké verejnosti.

ReSen( - hrozby:

V reakci na riziko pretizeni kapacit kol — pfedevsim matefskych - vlivem pfilivu novych
obyvatel (predikovano a7 9 700 osob v roce 2034) by bylo vhodnym feSenim vCasné vyuziti
dotaénich tituld, které v regionu podpoti vznik flexibilnich détskych skupin o kapacité cca
150-200 mist. Moznym fedenim je také realizace investi¢nich projektd na modernizaci
¢kolni infrastruktury skrze kde stat od ledna 2027 nabidne dotaéni podporu ve vySi 80 %
pro strategicky dot¢end Uzemi (Akni plan Dukovany).

Aby se zabranilo poklesu vnimaného bezpedi, bylo by vhodnym Fesenim zamérit se na
wellbeing a prevenci rizikového chovéni v heterogennich tfidach. To zahrnuje Skoleni
pedagogtl v managementu multikulturnich kolektivi a podporu oteviené komunikace mezi
mistnimi rodinami a nové prichozimi.

Pro feieni hrozby administrativniho vyhofeni managementu kol by bylo FeSenim aktivni
vyuziti nového institutu spolecenstvi obcf (Akéni pldn Dukovany). Tento nastroj by umoznil
stizovateldm sdilet odborniky na projektovy management, administrativu inkluzivnich
opatieni a verejné zakazky, ¢imz by se uvolnily kapacity fediteld pro pedagogické vedeni.
Proti hrozb& ztraty personalnich podpor (asistentd a specialist(i) po skonceni aktudlnich
dota&nich cyklt OP JAK by bylo Fedenim nastaveni systému vicezdrojového financovani.

K eliminaci ,rodiovské slepoty” pred neuro-vyvojovymi poruchami i pfed skutecnym
nadanim déti by bylo fe$enim pofddani osvétovych seminafli a workshopl pod vedenim
zkugenych odborniké. Vhodnym feSenim je také zavedeni pravidelnych spole¢nych
setkavani rodi¢d, asistentt a pedagogl k navdzani divérného vztahu, coz by pomohlo
odstranit strach z diagnostiky a sladit vyukové metody aplikovatelné v domacim prostredi.

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
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Investi¢ni zaméry
Silné stranky - Slabé stranky

Priibésnad modernizace vybaveni a budov 8kol ze  Nedostatek vlastnich financnich
strany obcf prostfedkl obci na rozsahlé investice

Kriticky nedostatek kapacit v MS

Shoda zfizovatel( na prioritach Strategického Hartvikovice (124 %) a vysoka naplnénost
ramce MAP IV do roku 2028 v Namésti, Mohelné a Studenci (nad 95
%)

Vyrazna prostorova rezerva v zakladnich $koldch  Nizka uroven digitalni konektivity a 56
(celkovd naplnénost 63,3 %) signalu v odlehlejsich ¢astech Uzemi

Vysoky stupefi projektové pripravenosti kli¢ovych Potfeba nakladnych bezbariérovych
zamérQ v Uzemi Uprav ve starsich skolnich objektech

Dobré spoluprace mezi vedenim kol a zfizovateli  Vysokd energetickd naroénost nékterych

pfi planovani rozvoje historickych $kolnich budov.
Existence uceleného zasobniku investi¢nich Nedostate¢né technické zazemi pro
priorit v MAP IV odbornou vyuku na vybranych zS
PHfleZitosti ' Hrozby

Specifické viddni dotaéni vyzvy pro dotéend tizemi Narazovy pfilivaz 9 700 obyvatel do

v ramci vystavby 5. bloku JE Dukovany planované  regionu vyvoldvajici tlak na stavajici

na leden 2027 z4zemi (vrchol 2034)

o, . - L, Extrémni nardst cen stavebnich praci a
VyuZiti programtd OP ZP pro energetické Uspory a

o, ) materiald vlivem inflace a zvy$ené
modernizaci skolnich zahrad Y

poptavky v regionu

Vl4dni podpora rozvoje 5G siti pro odstranéni Zdlouhavé a administrativné naro¢na
,bilych mist” v konektivité projektova priprava
MoZnost vyuZiti institutu spolecenstvi obci pro Zmény v legislativé vyZadujici nakladné

sdileni projektového managementu technické ¢&i hygienické Upravy skol

Synergie s bytovou vystavbou (3 000 byt) Riziko nelspésného Eerpani z dotacnich
zvySujici atraktivitu regionu pro pedagogy titull kvali slozitym podminkdm

Odchod odbornikd ze stavebnich uradi
do komeréniho sektoru (zpomaleni
povolovani staveb)

Krajské projekty IDZ zaméfené na modernizaci
odbornych uceben a vybaveni

Zdroj: Pracovni skupiny

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
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Poznamky - silné stranky:

Region Naméstska disponuje ucelenym Strategickym rdmcem MAP IV, ktery neni pouze
formalnim seznamem, ale funkénim zasobnikem priorit vzniklym na zakladé pfimé shody
mezi ztizovateli a vedenim gkol. Tato shoda garantuje, ze budouci investice budou cileny
tam, kde je to z hlediska kvality vzdélavani nejucinnéjsi.

Kli¢ovou devizou tzemf je celkovéa naplnénost zakladnich skol na trovni 63,3 %. Tato volna
kapacita (cca 37 %) umoziiuje $kolam realizovat vnitfni modernizaci uceben pro
polytechniku, prirodni védy ¢i digitaIni kompetence a budovat zazemi pro wellbeing, aniz
by bylo nutné investovat do finan¢né narocnych pristaveb.

| pies omezené obecni rozpotlty vykazuiji zfizovatelé v ORP vysokou miru pece o stavajici
infrastrukturu.

Z&kladni $koly jsou v fedeném Gzemi rozmistény tak, aby byla zajisténa dobra dostupnost
vzdélavani i v menéich sidlech, coz podporuje regionalni ukotvenost déti a plynuly pfechod
mezi stupni vzdélavani.

Poznamky - slabé stranky:

Na rozdil od ZS se matefské §koly nachazeji v kitehké rovnovaze s celkovou naplnénosti 91,0
%. V uzlovych lokalitach je situace kriticka — MS Hartvikovice vykazuje 124 %, zatimco
Mohelno (95,7 %) a Namést nad Oslavou (96 %) jsou prakticky na hrané své udrZitelnosti,
co? neumoziiuje flexibilng reagovat na pripadny pfichod novych rodin.

Zajiéténi plné bezbariérovosti (vnitfni i vnéjsi) a energetické Uspornosti starSich budov kol
piedstavuje pro malé obce finan¢né netinosnou zatéz, kterou lze fesit predevsim s vyuzitim
100% dotacni podpory.

Pietrvavajici problémy s pokrytim vysokorychlostnim internetem a 5G signdlem v
odlehlejéich ¢astech regionu tvofi bariéru pro plnohodnotné vyuzivani modernich
didaktickych forem a digitalnich kompetenci, které jsou prioritou MAP IV.

Poznamky - prileZitosti:

Status strategicky vyznamného Uzemi otevird cestu k specifickym vlddnim dotacnim
vyzvam. Tyto zdroje umozni modernizaci odbornych uceben a technického zazemi bez
nutnosti striktniho navy$ovani kapacit, coZ standardni programy jako IROP casto
neumoznuji.

Nowy legislativni nastroj spolecenstvi obci mize umoznit malym obcim sdilet specialisty na
projektovy management a administraci vefejnych zakdzek. To zvy3i jejich Uspésnost pri
Cerpéni prostredks z OP ZP & OP JAK.

Planovand vystavba a7 3 000 byt( v 3irsim okoli predstavuje pFileZitost pro pfilakani novych

pedagogickych pracovnikd, pokud se podafi propojit investice do Skol s nabidkou
dostupného bydleni pro zaméstnance ve Skolstvi.

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
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Uzka spoluprace s Krajem Vysolina v rdamci projektu IDZ otevird prostor pro sdileni
odbornych uéeben a vybaveni mezi $kolami, coz mulzZe zefektivnit investice do
polytechnického vzdélavani.

Redeni - hrozby:

« \/ reakci na rizika spojena s narazovym pfilivem obyvatel a zvySenou zatéZi infrastruktury
je klitovym Fedenim aktivni vyuZzivani kompenzacnich mechanismd pro obce za osoby v
doc¢asném pobytu. Zasadnim krokem je vcasnd pfiprava projektové dokumentace pro
specifické dotaéni vyzvy uréené pro strategicky dotfena Uzemi a umozni financovat
modernizaci $kolstvi bez nutnosti spolufinancovani z béznych obecnich rozpoctu.

e Pro eliminaci hrozby extrémni administrativni zatéze (identifikované jako riziko s
nejvy$$im dopadem V=20) a nedostatku odbornych technickych sil na malych obcich bude
prioritou vstup do institutu spolecenstvi obci. Tento novy prdvni nastroj umozni
z¥izovatellim sdilet specialisty na projektovy management a administraci vefejnych
zakézek, co? vyrazné zvysi Uspésnost pfi Cerpani prostredkid z OP ZP (energetické Uspory)
i IROP a urychli pripravnou fazi investic.

o VVzhledem k vyrazné prostorové rezervé v zakladnich skolach (celkova naplnénost 63,3
%) se by se fedeni budoucich kapacitnich tlakd mélo zamé&fit na vnitfni modernizaci a
adaptaci stavajicich budov. Volné u¢ebny tak mohou byt transformovény na specializovana
odbornd pracovi$té, badatelské laboratofe pro polytechniku a relaxaéni zény pro podporu
wellbeingu, co? umozni zvysit kvalitu vzdélavani v souladu s potfebami moderniho trhu
prace v regionu.

e Hrozba lokalniho nedostatku mist v matefskych $kolach (napf. Hartvikovice 124 %) by
méla byt feSena podporou flexibilnich forem péce, jako jsou détské skupiny, které Akéni
plan Dukovany doporucuje pro stabilizaci Gzemi. Investi¢ni zaméry obci by méli byt v této
oblasti koordinovany tak, aby novd mista vznikala v uzlovych lokalitdch s nejvétSim
predpokladanym nartistem populace v souvislosti s transformaci regionu.

e K odvraceni hrozby odlivu kvalifikovanych pedagogickych i nepedagogickych sil do
komeréniho sektoru by méli zfizovatelé realizovat projekty zamérené na podporu vystavby
a rekonstrukce dostupného najemniho bydleni. Synergie mezi investicemi do Skolni
infrastruktury a nabidkou kvalitniho bydleni pro zaméstnance ve $kolstvi je vnimana jako
klicovy stabilizacni faktor regionu.

« Riziko nedostatec¢né konektivity, které brani rozvoji digitalnich kompetenci, by mélo byt
eliminovano v Uzké koordinaci s vladni podporou rozvoje vysokorychlostniho internetu a
5G siti. Refeni zahrnuje modernizaci vnitfnich IT siti Skol a pofizeni moderniho
interaktivniho vybaveni, které bude pIné vyuZitelné diky posilenému signalui v odlehlejsich
¢astech ORP.

e Jako ochrana pred nedostatkem specialistd na stabilnich pozicich by mohlo byt
prosazovani modelu sdilenf logoped, $kolnich psychologti a specidlnich pedagogl mezi

Projekt MAP ORP Namést nad Oslavou IV
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vice $kolami v rdmci ORP. Investice do vybaveni téchto odbornych pracovist budou

realizovany tak, aby mohla byt vyuZivdna Zzaky z vice spadovych obci, ¢imZ se zajisti
efektivita vynaloZenych prostfedkd a v€asna diagnostika potfebnych déti.

Projekt MAP ORP Nameést nad Oslavou IV
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